s> 0O F v
YT LY
et ey SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
reeveeon. Ergil A . ROMAGNA
LoV S VYL istituto Ortopedico Rigzoli di Bologna } .
istituto di Ricovero ¢ Cura a Carattere Stientiice Lw.w,wm..«..w.«__m-“;‘,J Mod. 02
V04
AVVISO DELL’ESPLETAMENTQ DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. N.repeesesszmeseeeemdle] e
L5104 DTpler ity

in data 21/12/2015 i Dott. Aldo Toni Dirsttore del Laboratoric ¢ Tecnclogia Medica, ner soddisfare le esigenze di
caraltere femporaneo a cui non & possibile far  fronte con persenale in servizio di seguito rapprosentate:
“alutazioni istalogiche. immunistechimiche in microscopia otica ¢ analisi in microscopma eletironica di lessulo Gssec
nel casi di ncosiruzione dopo resezione in sarcomi pediatiici’, nellambito del progetio "Biological Bone

Reconstruction.. codice 2012-1236TADDEL Responsabile progete dr. Marco Manirini, Responsabie Unila
Operativa Ing. Fulvia Taddei,

dichiara

che intende indire una procedura comparativa di selezione call Albo dei collaboratori dell'istituto Ortopedics Rizzeh
per:

specialistica. magistrale)

; Espcrienze  professienali  applicazione  df melodiche di istologa,
; immunoislochimica in particolare a campioni di tessuto ossec non demingsalizzaio..
analisi di immagine, gestione database campioni biologici Preparazioni ed
osservazione di campicni per microscopia elefironica

! Prafile professianale
| richiesto Altre competenze richieste; Buona conoscenza della ingua inglese scrilla &
! parlata.  Costitiisce titolo  preferenziale fa  pubblicisica sclentifica e la
parnecipazione a convegni internazienali anche in qualita di relatore..

Area Albo collaboratori 07, Area Biologica e Biotecnologica
Figura nen reperibile fra fe risorse milerne (vedast p.g. n. 42329 del 16/12/2015

Titolod di studio: Laurea in Siolecnologie Mediche (vecchio ordinamento. |

. Natura giuridica delia [ X collaborazione coordinala e continualiva®

preslazions
: Sviuppe ed applicazione d¢i valutazion: istplogiche, immunoistochimiche in
microscopia oliica e analisi n microscopia etettronica di tessuto osseo nei casi di

- Oggetto delta presiazione ticostruzione dopo resezione in sarcomi padiatrici

Dbiettivo deli’attivild cggelio L obiettiva di lale allivila di sicerca & la definizione defle caratieristiche mariclogiche |
delle presiazione/risuliali a strutturali degl innesti omologhi nei casi di ricostruzione biologica delle ossa
| aitest iunghe nei sarcomi pediatici, dopg rescziong, |

. o tAesi 10
Durata

Costo tolale (comprensive di € 28.280

compenso lordo collaboratere | Sioprecisa che detto imporio rappresenta i Gosto budgsitizzato per Tlshiluio
" g oneri previdenziali e fiscalia | Odopedico Rizzoli e non il compense de! lavoratore, che dipenders daila
., canco delfEnte) ) qualificazione fiscale del tapporto che siandra a inslaurare.

Boiogna.

; Modalita di svoigimanto detla

: esecuzione della presiazione: Susanna Slea
" prestazione

Modalila previste per la venfica delio svolgimento dell'atiwvita: presentazione dei
: risultali consequiti per stali di avanzamenlo con vincolo di una relaziong finale
! riassuntiva delle allivitd svolle,

Lusgao di svolgimento della prestazions: laboratorde di Tecnolegia Medica -

Naminalive det Responsabile che dowra verificare ed atiestare lavvenuia |

Valutazione comparaliva del curricuium wiae inserito nellAlbo dei Collaborator:
- Llodalita di selszicne dellTslitulo Oropedicno RizzehO e, se ritenule necessaric dalla Commissione
Vatutatrice®, colicquio conoscitivo®

Data. 21/12:2015 /,_—«wm--.
Aldo Tom _Aldo Toni-

AR

Firma del Direttore di Area’ {o suo delegaio)

Sala nehesta prcvéaene a3 un Labaratonio di doerca (SC:ESM: & 4 Direllore Ssentifhico, se proviensz da un Servizio
aistenziale {SC/SSD) € d Dueltore Santtariose provienc da una Struttura Amministratvo/tecmza e ¢ Direttore Ammunisteativo
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Note (a cura del SC Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica - SARS}

Le modaiitd di svolgimento delia selezione tramite procedura comparativa sono discipiinate dal "Regolamento per la
disciplina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti
"IOR™ n. 439 del 18 novembre 2014 {(d’ora in avanti “Regolamento”)

@ | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data delia pubblicazione del presente
awviso.

@ Contratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo un'attivita di lavoro autonomo,
nellattivita dello IOR, il quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, aftrezzature e impianti tecnici
strettamente funzionali all'espletamento dell'incarico. Se il candidato selezionato & titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente all'attivita oggetto di selezione, if rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nell’ambito dell'attivita libero-professionale.

©Contratti con cui soggetti esterni, con lavoro propric e in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risuitato.

@ Per poter partecipare alla selezione & necessario:

a) registrarsi all'interno dell'Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nella sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione "il Rizzoli" alla voce
“Lavora con noi” — "Albo dei Collaboratori”.

b} inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta eleftronica certificata: ufficio ricerca@pec.ior.t — SC Servizio
Amministrativo della Ricerca Scientifica.

La mail potra essere inviata tramite PEC {posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilitd di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte de!
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente avvisc {(numero di protocollo e data), e l'indicazione del
Richiedente |'attivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolio e data ), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione allAlbo dei Collaboratori,
corrispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curriculum vitae dall Afbo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dati
renderanno la candidatura inammissibile.

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentoric delle ore 12 del quindicesimo giomo di
calendario successivo alla data di pubblicazione de! presente avviso sul sito internet di JOR, come indicato in
calce al presente documento. Le candidature pervenute oltre tale termine non verranno prese in considerazione.
Qualora detto termine cada in un giorno festivo, esso & prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo
SUCCESSIVO.

L'inserimento nella lista dei candidati sara confermato da parte della S.C. Servizio Amministrativo della Ricerca
Scientifica attraverso la pubblicazione dell’ elenco partecipanti sul sito internet www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandi
lavoro autonomo nella medesima pagina da cui e scaricabile il presente Avviso.

©® La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedente {o suo delegato) e dal Direftore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggett delegati devono
essere scelti tra il personale strutturato IOR esperto in materia,

® La convocazione ad evenluale colloquio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione all'indinizzo e-mail da
cui & pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso indirizzo e-mail, da fornirsi_obhligatoriamente al
momento dell'invio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gli effetti convocazione al colloguio,
pertanto | candidati che non si presenteranno nel giorno, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari al
presente Avviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

Frkwk

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IQR |nelle, sezione "Il Rizzoli™-"Lavora con noi” — "Bandi per il
lavoro autonomo” per la durata di 15 giomi a partire da __/x 5 ha valore meramente informativo e non vincola
IOR alla successiva stipula del contratto.

L'esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli"-"Lavora con noi” — “Bandi per
il lavoro autonomo” nella medesima pagina da cui & scaricabile il presente Awviso) dell’atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell’incarico al candidalo prescelto, a cui sara aflegato il verbale
contenente Iesito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "bando di concorso™, non verra
formulata alcuna graduatoria.

|| candidato prescelio verra contattaio dal SARS in vista della formalizzazione dell'incarico.
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Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrativo defla Ricerca Scientifica - Istituto

Ortopedico Rizzoli - lel. 051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerc

@ior.it

Scadenza: ore 12 del OQ}
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